Instituto Municipal de la
Juventud de Aguascalientes

NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA
AL 31 DE ENERO 2024

1 INTRODUCCION

Las notas de gestion administrativa, revelan el contexto de los aspectos econdémico-
financieros mas relevantes que influyen en las decisiones del periodo, y que fueron
considerados en la elaboracion de los estados financieros, con la finalidad de tener una
mejor comprension de los mismos y de las caracteristicas partlculares que los afectan o
pudieran afectar en periodos posteriores.

1 AUTORIZACION E HISTORIA |

a) Fecha de creacion del ente

Se registra ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico con fecha 25 de abril de
2017.

b) Principales cambios en su estructura
J

|

Ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico con fecha de 25 de abril del 2017

se cred el Instituto Municipal de la Juventud de Aguascalientes

2 PANORAMA ECONOMICO Y FINANCIERO i
A nivel local el Ultimo censo poblacional realizado por el Ins.ltituto Nacional de Estadistica
y Geografica en 2020, refiere que el Municipio de Aguascalientes cuenta con una
poblacién de 377,413 habitantes jovenes en un rango de 15 a 29 afos.

3 ORGANIZACION Y OBJETO SOCIAL

a) Objeto Social f

I. Promover, impulsar e implementar las acciones que aseguren el desarrollo integral de los
Jévenes que habitan el Municipio, a fin de lograr su plena participacion en los ambitos
econdmico, politico, social, cultural, laboral y educativo en un marco de inclusion, igualdad y no
discriminacion; y |

Il. Promover el respeto de los derechos de Jovenes consagrados en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y los Tratados Internacionales de|los que el Estado Mexicano sea

parte. |

|
b) Principal Actividad |

I. Encabezar y participar en la elaboracién de las politicas publicas, planes, programas,
estrategias, acuerdos, convenios, acciones y servicios que promueva e implemente la Administracion
Municipal en materia de atencién a la Juventud; |

f
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Il. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos por el Plan de Desarrollo Municipal en
materia de atencidn a la Juventud;

Ill. Realizar propuestas y acciones transversales para mejorar la calidad de vida de los Jovenes
del Municipio, promoviendo su participacién activa en los rubros econédmico, social, educativo y
cultural; sin hacer distincién de género, condicién social, discapacidad, condiciones de salud, religion,
preferencia, opiniones, estado civil o cualquier otra;

IV. Actuar como érgano de consulta y asesoria en materia de Juventud, de la Administracién
Municipal;

V. En el &mbito de su competencia, promover la coordinacién interinstitucional con los poderes
Legislativo y Judicial, las dependencias y entidades de la administracién publica federal, estatal y
municipal, asi como con instituciones publicas y privadas, grupos juveniles, asociaciones y
organizaciones de la sociedad civil;

V1. Gestionar recursos, asi como proponer la asignacion y distribucion presupuestal suficiente
que permita cumplir las metas y objetivos del Instituto;

VII. Participar en los comités, en el Consejo y demds organismos auxiliares de la
Administracion Municipal, en los términos que sefiale la normativa aplicable;

VIII. Fungir como promotor de |a participacion de la Juventud a través de incentivos, premios
y reconocimientos que fomenten la creacién y difusién de programas y proyectos que impacten en
el desarrollo y beneficio de los Jévenes del Municipio; !

IX. Coadyuvar en la elaboracién de informacién estadistica referente a los 4mbitos de desarrollo
y a las problematicas de los Jévenes en el Municipio

X. Impulsar conjuntamente con la Administracién Municipal, propuestas en materia de difusion
y promocién impresa y electrénica, de todas aquellas areas de interés para el desarrollo integral de
los Jévenes; |

XI. Fomentar en los Jévenes, el conocimiento de sus derechos, su comprension y los medios para
hacerlos exigibles;

XIl. Incentivar la realizacién de foros y espacios de expresion, asi como recibir y canalizar las
propuestas y acuerdos del Consejo para que, en su caso, puedan ser integrados a los programas,
talleres y servicios del Instituto; i

|
i
\
l
i

XIll. Impulsar, apoyar y fomentar el emprendedurismo, la capacitacion para el trabajo, el
autoempleo y la incorporacién de los Jévenes al mercado laboral conforme a su edad, en términos
del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
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XIV. Desde el ambito de su competencia, proponer conjuntamente con la Administracion
Municipal, mecanismos para propiciar el acceso y la permanencia educativa escolarizada de los
Jovenes;

XV. Impulsar, promover, implementar y difundir de manera coordinada con la Administracion
Municipal, programas, acciones y servicios que propicien el sano desarrollo familiar y el cuidado de
la salud mental y psicolégica de los Jovenes;

XVI. Elaborar, en coordinacién con la Administracién Municipal, programas, talleres, servicios y
acciones sobre nutricién, educacién sexual, salud reproductiva, civismo, derechos humanos, cultura
de la no violencia y no discriminacion, igualdad de género, cuidado del medio ambiente, uso
responsable de las tecnologias de la informacidn y comunicacion, asi como prevencion de adicciones,
y de la auto privacién de la vida;

XVII. Apoyar la realizacién de eventos relacionados con expresiones artisticas de Jovenes, y
promover el respeto de las distintas formas de identidad cultural juvenil;
|

XVII. Impulsar la practica deportiva en los Jévenes como actividad formativa de valores y para
prevenir conductas delictivas, asi como riesgos en la salud; i

XIX. Sin menoscabo de las atribuciones que competen a otras dependencias o entidades,
proponer y fomentar la creacion y el rescate de espacios publicos para la convivencia 'y la recreacion

de los J6venes, particularmente en zonas consideradas como vulnerables o de marginacion social;

XX. Promover la participacién ciudadana de los Jévenes como mecanismo para fortalecer la
identidad y el sentido de pertenencia comunitaria y vecinal; asi como para mejorar su entorno
familiar, cultural y social;

XX|. Las demds que sefialen otras disposiciones aplicables.

c) Ejercicio Fiscal

Ejercicio Fiscal 2024.
Periodo presentado del 01 de enero 31 de diciembre del 2024.
|

d) Régimen Juridico |
El marco juridico principal al que Municipio de Aguascahentes se apega, son los
siguientes ordenamientos: |
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. |
Constitucién Politica del Estado de Aguascalientes '
Ley de Presupuesto Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria.
Ley General de Contabilidad Gubernamental. |
Ley de Disciplina Financiera
Ley de Coordinacién Fiscal del Estado de Aguascallentes
Ley Municipal para el Estado de Aguascalientes.
Cadigo Municipal de Aguascalientes.
Ley de Hacienda del Municipio de Aguascalientes
Ley General de Bienes Nacionales. |
Ley de Ingresos de la Federacion.
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Ley de Ingresos del Estado de Aguascalientes.

Ley de Ingresos del Municipio de Aguascalientes

Ley General de Transparencia y acceso a la Informacion Publica del Estado de
Aguascalientes.

Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Aguascalientes.

Ley de Deuda Publica del Estado de Aguascalientes.

Presupuesto de Egresos del Municipio de Aguascalientes.

Ley Federal para Entidades Paraestatales.

e) Consideraciones Fiscales Del Ente: Revelar El Tipo De Contribuciones que
esté Obligado a Pagar o Retener

Contribuciones Federales Obligadas A Pagar o Retener

Retener y enterar ISR por Sueldos y Salarios

Retener y enterar ISR por las retenciones realizadas a los trabajadores asimilables
a salarios. |

Retener y enterar ISR por las retenciones realizadas por servicios profesionales.
Retener y enterar ISR por las retenciones realizadas por arrendamiento.

El Instituto Municipal de la Juventud de Aguascalienteé no es contribuyente de IVA,
ademas de no retener el impuesto de acuerdo al Articulo 3 fraccion Il LIVA.

Contribuciones Estatales Obligadas A Pagar o Reténer

Pago de Impuesto Sobre Nomina sobre las erogaciones por remuneraciones al
personal subordinado o asimilable.

Retener y enterar Impuesto Sobre Némina por los servicios contratados de
contribuyentes los cuales incluyan la prestacion servicios de personal dentro del
territorio del Estado.
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f) Estructura Organizacional Basica

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE AGUASCALIENTES
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE AGUASCALIENTES A9

DIRECCION GENERAL DEL IMJUVA
DIRECCION GENERAL DEL IMJUVA
KARLAJAZMIN ORTEGA GONZALEZ
PERSONALOEL WSTITUTO Dirsclora
EVENTUM. 1 DGP-IMJ IS IM).01
VACANYE 2
B}
TOTAL ]
ASIETENTE
Ruff fuvaicaba topez
DAP MM ML-M)-02
Bty
BALA 15DEENE
ENCARGADO DE CENTRO
fAJA 31, DE ENE INTERACTIVO SUVENIL DE LEON VARGAS
RUTH RUVALOABA VACANTE EDUARTO
LOPEZ |DGP-INI-IA1-40-03
ity
3
|
ENCARGADOIA DE PRICOLOGE
ACTIVIDADES Jose ignace Vaide: Dm;?lligelms;ﬁ-eﬁ | 'N::::;g =
Afor Lizbeth Orvz Edzond Espuza L DOP-MIMEINGDT
DGPIMEBIIMI04 DGPBL MI-B) 05 3
oA [ ViTE
B
#h 5
e

FECwR O #CTUM RO 310N ENRO S5
1o 2

e 64 _rmsatien 31

i D AT RACH

8 i T
CNECTXIN B CALTAL ¥ MESOAR KEVLL ATORK

C

C

DIRECCION GENERAL DEL IMJUVA

DIRECCION GENERAL DEL IMJUYA
HARLA JAZMIN TRTEGA GONZALEZ

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE AGUASCALIENTES ;
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE AGUASCALIENTES Aguascalien.es

PERSONAL DEL NSTTUTO Directora |
BASE [y DOPMI-INI-BEHD ‘
AL 07
VACANTE 1‘; {
i 2 ! &) i
i ' S |
DEPARTAMENTO. DE
DEFARTAMENTO DEPARTAMENTO ATENCION Y Dmp;%"rv;:%ﬂ e \ENLACE Y DEFARTAMENTO DE
Jurioico ADMINSTRATIVO BERVENO ALN ESTIMULOS ALA VICULACION COMUMICACION Y
Alsjarcha Mercozs Raqud Guzman JUVERTI ippectiosd INSTITUCIONAL DrUsIN
Neato Cumvas’ Fioy Esa Barranco Robsarts Carlos Diaz Ana'Gabrizla Dushas VACANTE
Jota @ Departamonio] |del2 de Depertamento s e Chavez Jela de Depariamento
] A /a de 9 01
OGP JU01 | | DOPRLM-JADDS Jefo o Departamantg| |68 de Departamanto DEP-RL-I-ICD-0!
Dapiarimsant DOP-BA-NI-JPE-B1 DOPRHIRS V0]
; i | 75 m&*ﬂﬂ&%ﬁl‘ B o B LT
ARALISTA PECOLO00/ T
AUXILIAR JURIOICO RECURSOS CRMINOLOGD ‘m'i';ﬂzﬁa‘;:?m AUKLIAR AUXILIAR
Jonsiyn Kanns Diaz MFNA:GER? Ll Ana Paols Péa R Carics A;,Jindm VACANTE
de Jesis Lopez. Matiriez Cutidre:
DGP-BU A JU02 vara T o gl Lo DOPAY ML ICDD2
LGP M JAD 02 T DGR IMIJEV-02
1
[ir] Vi
ASISTENTE JURIDICO AUXLIAR OPERATIVO DE ANALISTA
ACKHIE ADMINISTRATIVO e e TRANSVERSALIZACION I
E Eduadojsmas || METE CumialD Marla de Carmen Reyes ] mus::
- Henangez Escotar Mars i Josd de Jesus Maminez
DGR BL-LIU-23 DGEP-RD- L JAS 63 DOP-NMIIPEDY = Gtz
i CET
ASISTENTE DGP-INL-INI-JCD-03
HTENDENTE Algardra Guadalupe E
VACANTE i Lxs (=
P I JATH03 DGP-ILE- I JAS 04
Vil [EOLT BAJA 15 DE ENE
RECEPCIONSTA &
Worw JACUAR BARUCH
vm?::‘jm l NICOLAS MARTINEZ
OGP JAB-D5 08
=10 |
sl e OsoumaRLIn apsmaL

KPR LLALK D5 ADNW/ITHACION
T CON il CALTAD ¥ M THA REQLLA Todod




Instituto Municipal de la

Juventud de Aguascalientes

g) Fideicomisos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario, y contratos

analogos, incluyendo mandatos de los cuales es parte.

No aplica.

4 BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

a)

Los presentes Estados financieros se encuentran expresados en moneda
nacional y han sido elaborados de conformidad con las disposiciones de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental que entré en vigor el 01 de enero de
2009, asi como los acuerdos y documentos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC) aplicables.

La base de medicion utilizada en el registro de las operaciones para la
elaboracion de los estados financieros es a costo histérico, excepcionalmente
como es el caso de donaciones a valor de reemplazo y para el caso de bienes
inmuebles cuando menos a su valor catastral. 1

Para el registro de operaciones contables y presupUestarias, los entes publicos,
deberan ajustarse a sus respectivos clasificadores, por rubro de ingreso y objeto
del gasto, asi como al plan de cuentas, mismas que estaran armonizadas, es por
eso que el egreso relativo a la amortizacién de la deuda, bienes muebles e
inmuebles, infraestructura y construccion en proceso, presupuestalmente se ve
reflejado en los estados analiticos presupuestales del ejercicio del egreso y
contablemente se reflejan en las cuentas de activo no circulante del estado de
posicion financiera.

Los Postulados Basicos aplicados por el Municipio Aguascalientes son los
siguientes:

Sustancia Econémica

Entes Publicos g
Existencia Permanente

Revelacién Suficiente

Importancia Relativa |
Registro e Integracién Presupuestaria f
Consolidacion de la Informacion Financiera
Devengo Contable

. Valuacién

10. Dualidad Econdmica

11. Consistencia

0 & MNP D
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d)

e)

f)

Normatividad supletoria: En virtud de la normatividad emitida por el CONAC, el
Municipio no ha requerido la aplicacion de normatividad supletoria en materia de
Contabilidad Gubernamental.

Para las entidades que por primera vez estén implementando la base del
devengado de acuerdo a la Ley de Contabilidad, deberan:

» Revelara las nuevas politicas de reconocimiento. No aplica

* Plan de Implementacion No aplica

* Revelar los cambios en las politicas, la clasificacién y medicién de las
mismas, asi como su impacto en la informacion financiera, y.

e Presentar los ultimos estados financieros con la normatividad
anteriormente utilizada con las nuevas politicas para fines de comparacion
en la transicion a la base de devengado. No aplica

A partir del mes de junio 2022 se incorpora como periodo comparativo en los
estados financieros, el 31 de diciembre de 2021.

5 POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS

a)

b)

En los presentes estados financieros, no se aplica algin método para la
actualizacion de activos, pasivos y hacienda publica y/o patrimonio.

No se registraron operaciones en moneda extranjera. En caso de presentarse, su
registro se efectlia a su equivalente en Moneda Nacional al tipo de cambio del
dia de la operacion.

No se tienen inversiones en acciones de compafiias subsidiarias y asociadas.
|

No se cuenta con inventario de mercancias para venta por lo que no se cuenta
con un método de valuacion y costo de lo vendido. |

Beneficios a empleados. Por convenio, las obligacibnes por jubilaciones estan a
cargo de un organismo es centralizado llamado Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales para los Servidores Publicos del Estado de Aguascalientes.

Provisiones: se detalla en apartado lll. Informe de distribucién de Provisiones
para contingencias y otras erogaciones especiales.

Reservas. El Instituto actualmente no ha realizado registro y calculo de alguna
reserva

A partir del mes de abril del 2021, se implemento el iSistema de Gestion Eficiente
de Ingresos para llevar el control 6ptimo de los ingresos del Municipio.
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6 POSICION EN MONEDA EXTRANJERA Y PROTECCION POR RIESGO CAMBIARIO

Se informara sobre:

a) Activos en Moneda Extranjera: No se tienen activos en Moneda Extranjera

b) Pasivos en Moneda Extranjera: No se tienen pasivos en Moneda Extranjera.

c) Posicion en Moneda Extranjera: En el presente ejercicio no se tienen
operaciones en Moneda Extranjera.

d) Tipo de Cambio: En el presente ejercicio no se realizaron operaciones en
Moneda Extranjera.

e) Equivalente en Moneda Nacional - No se tienen operaciones en Moneda
Extranjera. f

Lo anterior por cada tipo de moneda extranjera que se encuentre en los rubros

de activo y pasivo.

Adicionalmente se informara sobre los métodos de proteccién de riesgo por
variaciones en el tipo de cambio.

7 REPORTE ANALITICO DEL ACTIVO

a)

a)

Vida util, porcentajes de depreciacion y amortizacion utilizados en los
diferentes tipos de activos, o el importe de las pérdidas por deterioro
reconocidas: Los porcentajes que se aplican son los sefialados por el
CONAC. |

Cambios en el porcentaje de depreciacién y amortizacién y en el valor de
los activos ocasionado por deterioro: Sin cambios.

Importe de los gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como
de investigacion y desarrollo: No hubo

Riesgo por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras:
No se cuenta con inversiones financieras de;Ias cuales se deriven riesgos
por tipo de cambio y tasa de interés. 5
Valor en el gjercicio de los bienes construidos por la entidad: No hubo
bienes construidos que representen activo para el ente.

Otras circunstancias de caracter significativo que afecten el activo, tales
como bienes en garantia sefialados en émbargos, litigios, titulos de
inversion entregados en garantias, baja significativa de valor de
inversiones financieras: No se tiene conocimiento de circunstancias de
caracter significativo que afecten al activo.

Desmantelamiento de activos procedimientos, implicaciones, efectos
contables. - No Aplica
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h) Administracion de activos; planeacién con el objetivo de que el ente los
utilice de manera més efectiva: Se utilizan los activos con la operacion y
mantenimiento 6ptimo.

El ente no tuvo variaciones en el activo por:

a) Inversiones en valores

b) Patrimonio de Organismos descentralizados en Control Presupuestario Indirecto

c¢) Inversiones en empresas de participacion mayoritaria

d) Inversiones en empresas de participacion minoritaria

e) Patrimonio de Organismos Descentralizados de control presupuestario directo,
segun corresponda.

8 FIDEICOMISOS, MANDATOS Y ANALOGOS

Entidad Administrativa Ramo Concepto
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

9 REPORTE DE LA RECAUDACION
NO APLICA
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II MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO
Il. MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO

MODIFICACIONES A LA LEY
CONCEPTOS ESTIMADA

Saldo de la Ley de Ingresos aprobado el0lde enero 2024 | 5 11,370,000.00

‘ Adu:tones— reducciones : |

) !ngn:sos por venta de bIEnES pres’katzon de serviciosy otros

1 _lingresos o ) a $ -
'Productos | S e
Com.-emos — I . E i ; s -
iTransferencias, Astgnacrones, Suhsnd:os ¥ Suhvenuones, y
Pensiones y Jubilaciones $ -
Saldo de la Ley de Ingfesos modificado al 31 de dwlembre 2024 | 3 11,370,000.00

i

MODIFICACIONES A LA LEY
CONCEPTOS ESTIMADA

Saldo del presupuesto de Egresos aprobado al 01 de enero 2024 § 11,370,000.00
Servicios personales ! | [ ' ! $ 6,022,360.00
Materlales y suministros | : 1 | 5 685,560.00
Ser-u icios generales - B L | o | $ 1,913,080.00
Transferencnas ¥ asngnar:uones y otra5 ayudas ' | | 5 2,070,000.00 '
Biene muebles e intangibles | | $ 669,000.00

_|Saldo del presupuesto de egresos presupuesto modlflcac:on al3ide |
diciembre 2024 | $ 11,360,000.00

|

I

|

|

|
Il. REASIGNACION DE REMANTENTES ‘
Los remanentes distribuidos del ejercicio anterior se incluyen como adicion en el Estado
Analitico de los Ingresos con la finalidad darle equilibrio presupuestal al Estado Analitico
de los Egresos y se detallan a continuacion:

LIBRE DISPOSICION | RECURSO PROPIO S *
TOTAL REMANENTE 5 -

ll. INFORME DE DISTRIBUCION DE PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y
OTRAS EROGACIONES ESPECIALES

NO APLICA.
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IV. DESGLOSE DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS DEL MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES A LA COMISION CIUDADANA DE
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES

NO APLICA.

V. INTEGRACION DE OBRA PUBLICA
NO APLICA.

VL. CONCILIACION ENTRE LOS EGRESOS CONTABLES Y LOS
PRESUPUESTALES CON RESPECTO AL CAPITULO 1000, 2000 Y 3000

NO APLICA.

10 INFORMACION SOBRE LA DEUDA Y EL REPORTE ANALITICO DE LA DEUDA
NO APLICA.

11 CALIFICACIONES OTORGADAS
NO APLICA.

12 PROCESO DE MEJORA |

a) Principales politicas de control interno:
Las diferentes adecuaciones en las estructuras contables y presupuestales en el
Sistema Integral de Administracién y Gestion Financiera y en el marco de la
armonizacion contable, conlleva a la modificacion de los procesos internos del
Municipio. |
b) Medidas de desempefio financiero, metas y alcance:
Es un continua permanente en los procesos de armonizacion contable, con la
finalidad de poder tener en tiempo y forma los requerimientos de contabilidad
gubernamental.

13 INFORMACION POR SEGMENTOS

No se considera necesario presentar informacion fmanmera segmentada, adicional a la
que se proporciona en los Estados Financieros.

i
14 EVENTOS POSTERIORES AL CIERRE

No hay eventos extraordinarios, posteriores al cierre que afecten los estados financieros
presentados. 1
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15 PARTES RELACIONADAS

El Instituto Municipal de la Juventud de Aguascalientes no cuenta con partes
relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones
financieras y operativas.

16 RESPONSABILIDAD SOBRE LA PRESENTACION RAZONABLE DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS

Bajo Protesta de decir verdad declaramos que los estados financieros y sus notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor. Lo anterior no sera aplicable
para la informacion contable consolidada.

C. KARLA JAZMIN ORTEGA GONZALEZ | C.P. RAQUEL GUZMAN CUEVAS
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JEFA DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
JUVENTUD DE AGUASCALIENTES.



